Beroepsvereniging NVVT
Transformatiewerk™

DE BEROEPSREGISTRATIE VAN DE LEDEN VAN DE NEDERLANDSE VERENIGING
VOOR TRANSFORMATIEWERK
bij de RING.

Criteria, bepalingen en procedure
Uitgave augustus 2008

Colofon

Uitgave van de Nederlandse Vereniging voor Transformatiewerk.
Het kernmateriaal is ontwikkeld door en onder auspicién van de RING.

Niets uit deze uitgave mag geheel of gedeeltelijk worden verveelvoudigd, opgeslagen in
een geautomatiseerd gegevensbestand of gepubliceerd op welke wijze dan ook, zonder
voorafgaande schriftelijke toestemming van de NVVT.

Beroepsregistratie van de leden van de NVVT bij de RING



Beroepsvereniging NVVT
Transformatiewerk™

1 INLEIDING

1.1 Algemeen
De algemene ledenvergadering van de NVVT heeft in haar voorjaarsvergadering van
2001 besloten om zo snel mogelijk te komen tot registratie van haar leden bij de
RING. Dit document geeft de relevante aspecten van de registratie weer. Als geregi-
streerde beroepsvereniging bij de RING onderschrijft de NVVT de kwaliteitscriteria
van de RING en ziet zij erop toe dat deze voorwaarden worden nageleefd.

De Registratie-, certificatie-, en ontwikkelings Instituut Natuurgerichte Gezondheids-
zorg, afgekort RING, is opgericht in 1989 en sinds 1993 een officieel, zelfstandig en
onafhankelijk instituut, op non-profit basis. De RING zet zich breed in voor het profes-
sionaliseren van de Natuurgerichte Gezondheidszorg. Sinds haar oprichting regi-
streert de RING zorgverleners die voldoen aan de eisen ten aanzien van opleiding,
bij- en nascholing en praktijkvoering en - ervaring. Hiermee wil de RING een herken-
baar kwaliteitsniveau vastleggen van therapeuten, beroepsorganisaties en opleidin-
gen in de Natuurgerichte Gezondheidszorg ten behoeve van patiénten, cliénten, pu-
bliek in het algemeen, zorgverzekeraars en overheid.

De NVVT baseert zich in de beschrijving van de criteria van de registratie volledig op
de documenten van de RING. In enkele onderdelen zoals de hoofdstukken 5, 6 en 7
zZijn de procedures beschreven vanuit de werkwijze zoals die geldt voor de NVVT.

1.2 Hoofdstukindeling
In dit document komen achtereenvolgens de volgende onderdelen aan de orde:
- Inleiding (hfdst. 1);
- De betekenis van de registratie bij de RING (hfdst. 2);
- Voorwaarden en criteria van de RING voor therapeuten (hfdst. 3);
- De registratievormen en statussen (hfdst. 4);
- De registratieprocedure bij de NVVT (hfdst. 5;)
- De toetsing en de beoordeling van de aanvraag (hfdst.6);
- Beroepsmogelijkheid en de beroepscommissie (hfdst.7);
- Kwaliteitsbepalingen voor bij de RING geregistreerde therapeuten (hfdst.8);
- Licentieverlenging (hfdst.9).

1.3 Gebruikte termen en afkortingen
De afkorting NVVT staat voor de Nederlandse Vereniging voor Transformatiewerk.
- De afkorting Wet BIG staat voor de Wet Beroepen Individuele Gezondheids-
zorg.
- De afkorting WGBO staat voor Wet op de Geneeskundige Behandelingsover-
eenkomst.

Voor de leesbaarheid is in de tekst de “hij” vorm gebruikt. Waar “hij “ staat kan ook
“zij” worden gelezen.

RING — Registratie NVVT herziene versie november 2008 2



Beroepsvereniging NVVT
Transformatiewerk™

Bijlagen

Bijscholingsbeleid,;

Richtlijnen cliéntverklaringen;
Berekening praktijkuren;
Stage- en supervisiereglement;
Naturopathie;

Leertherapie;

Ledenarchief.

NoO o~ WNPE
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2 DE BETEKENIS VAN DE REGISTRATIE BI1J DE RING

De registratie bij de RING betekent onder meer:

Q

RING - Registratie NVVT herziene versie november 2008

Landelijk register

Therapeuten die voldoen aan de vastgelegde voorwaarden en bepalingen komen
in aanmerking voor opname in het Landelijke Register Therapeuten (LRT). Het
Register wordt eenmaal per jaar uitgebracht.

Beschermde Titels

De RING geeft geregistreerde en gekwalificeerde therapeuten de toestemming
een van de (beschermde) RING-titels te voeren, die de erkenning en status van
de therapeut voor het publiek zichtbaar maken.

Controle

De RING controleert de geregistreerde therapeuten op het naleven van de criteria
en bepalingen, en neemt bij niet naleving corrigerende maatregelen, om te voor-
komen dat het aanzien van gekwalificeerde geregistreerde therapeuten geschaad
wordt. Het toezicht op de naleving van de criteria door de transformatiewerkers is
door de RING gedelegeerd aan de NVVT.

Beleidsdeelname

De RING bevordert ook beleid en medezeggenschap van de erkende beoefe-
naars. Elke therapeut kan voor wat betreft zijn specifieke discipline(s) deelnemen
aan de werkgroepen die binnen de RING bestaan.

Tucht en Klachtenreglement

De RING biedt een overkoepelend Tuchtrecht, waaraan de bij haar geregistreerde
therapeuten onderworpen zijn en zij kent een Klachtenreglement voor de behan-
deling van klachten van cliénten. Deze regelingen streven onder meer naar het
waarborgen van een behoorlijke beroepsuitoefening van de bij de RING geregi-
streerde beroepsorganisaties en de therapeuten. Tevens bieden zij een beter
zicht op hun juridische positie en wat daarbij van hen verlangd wordt.

Voor meer informatie over het Tuchtrecht en de Klachtenregeling verwijzen we
naar de betreffende brochures van de RING. Deze brochures zijn daar te bestel-
len.

Vergoedingen

De RING heeft met een (groeiend) aantal zorgverzekeraars afspraken over ver-
goedingen voor behandelingen door bij de RING aangesloten therapeuten. Dat
betekent dat de cliénten hun consulten vergoed krijgen. De consulten worden ver-
richt tegen een vastgestelde tariefprijs.

Promotie en publicatie

De RING richt zich met doelgerichte campagnes, tot het grote publiek, via pers en
media. De RING kan vanuit die positie ook effectief optreden om tendentieuze of
onjuiste berichtgeving snel te corrigeren en te vervangen door ter zake doende in-
formatie.
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3 VOORWAARDEN EN CRITERIA VAN DE RING VOOR THERAPEUTEN

De RING heeft voorwaarden en kenmerken vastgesteld waaraan therapeuten moeten
voldoen om te worden geregistreerd. Daarop wordt hierna ingegaan.

3.1Voorwaarden
De RING geeft een registratie uitsluitend aan professioneel werkende vakbekwame
therapeuten, die de naleving van de RING-bepalingen eenduidig kunnen
aantonen. Deze eisen aan professionaliteit en vakbekwaamheid komen onder meer
tot uitdrukking in de verplichting tot bij- en nascholing en supervisie/intervisie. Voorts
stelt de RING hoge eisen aan de praktijk- en de beroepsvoering.
Het toezicht op de naleving van deze voorwaarden heeft de RING waar mogelijk ge-
delegeerd aan erkende beroepsverenigingen, waaronder de NVVT.

3.2 Criteria

A\V4

RING -

Werkwijze en doorverwijzen

De therapeut is in staat de cliént te informeren over de aard en de betekenis van
diens klacht of ziekte;

De therapeut licht zijn werkwijze en werking van de therapie toe aan de cliént;

De therapeut beschikt over dusdanige kennis en inzicht, dat hij in staat is de cliént
door te verwijzen indien de situatie dat vereist en/of de behandelingsmethoden
die hij beheerst ontoereikend zijn om de beoogde verbetering en/ of genezing te
bewerkstellingen.

Diagnosestelling

De therapeut stelt na een intakegesprek een diagnose. Hij dient de aangeboden
aandoeningen/diagnose naar aard, ernst en prognose juist in te kunnen schatten;
Zowel de doorverwijzing, eventueel naar reguliere beroepsbeoefenaren, als de
follow-up, dienen op een verantwoorde wijze plaats te vinden. De therapeut be-
hartigt de belangen van de cliént na doorverwijzing en houdt contact totdat blijkt
dat de behandeling geheel is overgenomen.

Deskundigheid en zelfstandigheid

Van de therapeut wordt verwacht dat hij op heldere wijze, met kracht van argu-
menten, aan derden uit weet te leggen wat zijn bijdrage is aan de gezondheids-
zorg en zijn werkwijze;

De therapeut draagt zelf de totale verantwoordelijkheid voor de door hem uitgeoe-
fende diagnostiek, genees- en/of behandelwijze.

De therapeut kan de door hem gevolgde opleiding (-en) en praktijkervaring (-en),
indien gevraagd door de cliént, de RING, Zorgverzekeraar of de Consumenten-
bond, aantonen.

Gedragscode en levenshouding

De therapeut dient blijk te geven op integere wijze te werken aan de gezondheid
van diegene, met wie hij een behandelingsovereenkomst aangaat;

De therapeut vermijdt in zijn beroep en in het dagelijks functioneren omstandig-
heden en handelingen, die schadelijk kunnen zijn voor de gezondheid van de cli-
ent, voor de hygiéne in zijn algemeenheid en de professionaliteit van het beroep;
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- De therapeut streeft zoveel mogelijk een (levens-)houding na, die in overeen-
stemming is met de therapie(en) en daaraan verbonden filosofieén, die hij prakti-
seert;

- De therapeut dient in staat te zijn met de cliént ook in noodsituaties, bij (plotseling
loskomende) emoties en/of onder druk, om te gaan;

- Voor reacties buiten de consulten geeft de therapeut aan hoe hij bereikbaar is en
hoe de cliént dient te handelen bij zijn afwezigheid. Hij regelt, indien van toepas-
sing, vervanging.

Vv Bedrijfsvoering
- De therapeut dient een behoorlijke administratieve en financiéle bedrijfsvoering te
voeren.

v Natuurgerichte ethiek

- De therapeut dient als richtlijn voor zijn handelen, naast de daarvoor in aanmer-
king komende wetgeving zoals de wetten BIG en WGBO, een vorm van natuurge-
richte ethiek te hanteren behorende bij de betreffende disciplines.

v Natuurgeneesmiddelenvoorziening.

- De RING onderschrijft de Wet en de richtlijinen van de Geneeskundige Hoofdin-
spectie van de Volksgezondheid en de Hoofdinspectie Geneesmiddelenvoorzie-
ning. Deze wet verbiedt therapeuten om natuurgeneesmiddelen te verstrekken én
te verhandelen omdat voorschrijven en verstrekken in activiteiten daadwerkelijk
gescheiden moeten zijn.
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4 DE REGISTRATIEVOORWAARDEN EN STATUSSEN

4.1 Algemene voorwaarden

Deze algemene voorwaarden voor de registratie gelden voor elke gevestigde zorg-

verlener in de Natuurgerichte Gezondheidszorg (ook voor deeltijdwerkers en thera-

peuten in opleiding).

@ Voor iedere registratie: een bewijs van goed gedrag;

@ De zorgverlener moet verklaren zich te schikken naar het RING Klachten- en
Tuchtreglement en de RING-praktijkeisen. De overeenkomst met de RING moet
zichtbaar in de praktijkruimte worden opgehangen;

@ De zorgverlener dient met de consument vooraf duidelijk afspraken te maken over
de behandelwijze, de te verwachten resultaten en de vergoedingen;

@ De zorgverlener is herkenbaar aan het RING muurschild en licentie met geldig
jaarzegel;

@ De registratie geldt telkens voor één jaar en wordt automatisch voor een jaar ver-
lengd mits de geregistreerde tenminste 18 lesuren relevante bijscholing heeft ge-
volgd en er geen mutaties hebben plaatsgevonden;

@ De registratiecriteria en bepalingen van de RING en de NVVT worden beinvioed
door de resultaten van de visitaties en de ontwikkeling van wetgeving en voor-
schriften.

4.2 Voorwaarden voor basisregistratie
De beginnende therapeut die wil worden opgenomen in het RING-Basisregister dient
te voldoen aan de algemene voorwaarden voor de registratie. Als extra voorwaarden
stelt de NVVT voorts dat:
- de aanvrager een door de NVVT erkende opleiding heeft afgerond; of
- deze opleiding nog volgt en transformatiewerk gaat beoefenen tijdens het super-
visiejaar.

4.3 Voorwaarden voor beroepsregistratie
De therapeut die wil worden opgenomen in het RING-Beroepsregister dient de vol-
doen aan de algemene voorwaarden voor de registratie, lid te zijn van een door de
RING erkende beroepsorganisatie en te voldoen aan de in de RING regelgeving om-
schreven eisen over:
- Beroepsopleiding;
- Praktijkeis- en uitvoering;
- Bij- en nascholing.

De RING kent drie statussen voor de beroepsregistratie: de C-, B- of A-status. Bepa-
lend voor de status zijn in het bijzonder de mate van praktijkervaring en de medische
scholing van de therapeut.

4.4 Voorwaarden voor doorstroming, groei- en doorgroei van therapeuten
De beroepsorganisatie hanteert een uniforme statusaanduiding voor haar leden.
Al naar gelang de praktijkervaring, wordt de therapeut de status Basis, C, B of A ver-
leend. Deze aanduiding heeft onder meer tot doel het publiek, overheid en verzeke-
raars duidelijkheid te verschaffen over het functioneringsniveau van de therapeuten.
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4.5 Voorwaarden betreffende scholing, status en toekenningscriteria

v Scholing

Scholing in het algemeen of bij- en nascholing is voor elke RING-therapeut verplicht
ongeacht de status of de discipline; ongeacht de leeftijd of de praktijkervaring.

De verplichting tot door de beroepsorganisatie vastgestelde scholing geldt per kalen-
derjaar, ongeacht leeftijd en/of praktijkervaringjaren. (zie bijlage 1 Bijscholingsbeleid).

Om voor beroepsregistratie in aanmerking te komen hanteert de Ring als eis voor de
C-status een (reguliere) medische scholing op tenminste MBO-niveau, voor de B- of
A-status een scholing op HBO-niveau.

Indien niet voldaan is aan de eis tot medische scholing, ontvangt de betrokkene een
voorlopige status. Deze houdt in dat men 2 jaar de tijd heeft om aan de eis tot medi-
sche scholing te voldoen.

Vv Status en toekenningscriteria

- RING-Therapeut C-status

Om in aanmerking te komen voor deze status dient de therapeut aan de vol-

gende criteria te voldoen:

a. in het bezit zijn van een certificaat van het diploma van de Opleiding trans-
formatiewerk (voorheen opleiding voor transformatiewerk Meeuwenveen);
of het diploma van de Opleiding essentiéle therapie;

b. in het bezit zijn van een certificaat van medische scholing MBO-niveau;

c. één diagnosetechniek en één Natuurgeneeskundige behandelmethode vol-
doende beheersen (blijkend uit het diploma);

d. tenminste één jaar lang succesvol als therapeut werkzaam zijn geweest
onder supervisie van de onderwijsinstelling;

e. tenminste 5 positieve cliéntverklaringen van cliénten (zie richtlijn cliéntver-
klaring);

f. beschikken over actuele praktijkervaring, wat blijkt uit tenminste 10 uur
praktijk per week. (zie richtlijn berekening van de praktijkuren);

g. een verslag van ten minste 120 uur stage of co-trainen bij minimaal 2 ver-
schillende therapeuten (bij één daarvan ten minste 40 uur). Deze therapeu-
ten hebben ten minste de B-status (zie richtlijn stage en stagereglement);

h. verlenging van de registratie mits de licentiehouder aantoont te voldoen aan
de bijscholingseis;

i. De beroepsorganisatie bepaalt in overleg met de RING of de onderwerpen
en de kwaliteit van de scholing aan de C-status voldoen.
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- RING- therapeut B-status

Om in aanmerking te komen voor deze status dient de therapeut aan de vol-

gende criteria te voldoen:

a. in het bezit zijn van het diploma van de Opleiding transformatiewerk (voor-

heen opleiding voor Transfomatiewerk Meeuwenveen); of
het diploma van de Opleiding essentiéle therapie;

b. in het bezit zijn van een certificaat van medische scholing HBO-niveau;
brede algemene kennis van de Naturopathie (zie richtlijn Naturopathie);
minimaal 3 jaar praktijkervaring als RING-Therapeut C. Blijkend uit tenmin-
ste 10 positieve cliéntverklaringen, andere dan ingediend zijn bij de C-
status. (zie richtlijn cliéntverklaringen);

oo

indien de aanvrager direct, dus zonder eerst de C-status te behalen, de
status B wil verwerven dan zijn 15 cliéntverklaringen vereist.

e. tenminste 20 uur per week zijn discipline in de praktijk beoefenen; (zie
richtlijn berekening van de praktijkuren);

f. 2 diagnosetechnieken en 2 Natuurgeneeskundige behandelmethoden te
beheersen (blijkend uit het diploma);

g. over een goedgekeurde behandelruimte beschikken;

h. naar het oordeel van de Toetsingscommissie beschikken over de be-
kwaamheden om zijn kennis over te dragen in hoedanigheid van mentor
aan jongeren en/ of minder ervaren vakgenoten;

i. van voornoemde criteria kan alleen worden afgeweken na grondig overleg
tussen, en met unanieme instemming van, de beroepsorganisatie van de
therapeut en de RING;

j.- een verslag van tenminste 240 uur gelopen stage of co-trainen bij minimaal
drie verschillende therapeuten in de voorafgaande 3 jaar, bij één therapeut
tenminste 80 uur. De stageverlenende therapeut dient minimaal het niveau
van de B-status te hebben en een schriftelijke verklaring te verstrekken
over de stageperiode (zie bijlage 4 Stagereglement);

k. bij doorstroming van de C- status naar de B- status vervalt de eis van sta-
gelopen. Dan geldt als eis dat betreffende therapeut 10 supervisiesessies
heeft gedaan bij iemand met een A- of B-status. Deze sessies zijn bedoeld
als leertherapie voor de kandidaat. De opleider of supervisor moet een ver-
klaring afleggen waaruit blijkt dat de betrokkene een ontwikkeling heeft
doorgemaakt in de betreffende periode. (Zie richtlijn voor de bevestiging
van de leertherapie);

| verlenging van de registratie mits de licentiehouder aantoont te voldoen
aan de bijscholingseis;

m. de beroepsorganisatie bepaalt in overleg met de RING of de onderwerpen
en de kwaliteit van de scholing aan de B-status voldoen.
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- RING- therapeut A-status

Om in aanmerking te komen voor deze status dient de therapeut aan de vol-

gende criteria te voldoen:

a. in het bezit zijn van het diploma van de Opleiding transformatiewerk
(voorheen opleiding voor Transfomatiewerk Meeuwenveen); of
het diploma van de Opleiding essentiéle therapie;

b. in het bezit zijn van een certificaat van medische scholing HBO-niveau;

c. Minimaal 5 jaar lang 20 uur per week gemiddeld werkzaam zijn als RING
—Therapeut met status B;

d. 20 positieve cliéntverklaringen (anders dan die, welke ingediend zijn voor
de B-status) te overleggen van cliénten;

e. indien iemand direct, dus zonder eerst de C- of B-status te behalen de A-
status wil verwerven dan zijn 35 cliéntverklaringen vereist (zie richtlijn cli-
entverklaringen);

f. 3 diagnosetechnieken en 3 therapeutische behandelmethoden beheersen
(blijkend uit het diploma);

g. 1. De auteur te zijn van een artikel van tenminste 1000 woorden over een
op de Natuurgeneeswijzen betrekking hebbend onderwerp. In dat artikel
dient de therapeut tenminste 5 unieke stellingen te poneren. De auteur
dient te schrijven vanuit het eigen therapeutisch beroep op basis van de
eigen therapeutische vakliteratuur, wat blijkt uit een toegevoegde litera-
tuurlijst en literatuurverwijzingen in het artikel;

2. Een boek te publiceren of gepubliceerd hebben op het terrein

van de eigen tak van Natuurlijke Geneeswijzen, dan wel op het terrein
van de professionaliteit der Natuurlijke Geneeswijzen in zijn algemeen-
heid.

3. Naar het oordeel van de Toetsingscommissie aantoonbaar op een heel
eigen wijze of vorm het Transformatiewerk uitdragen en beoefenen. Om
dit aantoonbaar te maken is het belangrijk dat de kandidaat voor de A-
status dit ook zichtbaar maakt in zijn aanvraag voor de registratie.

h. diagnosetechnieken en 3 therapeutische behandelmethoden beheersen
(blijkend uit het diploma);

i. aande leden van de (beroeps)organisaties in en rond zijn vakgebied es-
sentiéle bijdragen leveren aan hun ontwikkeling van kennis en vaardighe-
den;

j-  verlenging van de registratie mits de licentiehouder aantoont te voldoen
aan de bijscholingseis (zie bijlage 1 Bijscholingsbeleid);

k. de beroepsorganisatie bepaalt in overleg met de RING of de onderwerpen
en de kwaliteit van de scholing aan de A-status voldoen.

- Gekwalificeerd RING- therapeut Meester
Het Meester-lidmaatschap is een kwalificatie, die in de toekomst nader gepre-
ciseerd zal worden in overleg met de geregistreerde beroepsorganisaties.
Primaire eisen zullen onder meer zijn, dat de kandidaat de A-status bezit, over
een brede en diepe praktijkervaring beschikt en werkzaam is in één van de
Quantum Geneeswijzen en/of in de Combizorg.
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DE REGISTRATIEPROCEDURE BI1J DE NVVT

Transformatiewerkers kunnen zich via de NVVT laten registreren bij de RING.
De toetsing aan de voorwaarden en de het advies over de status van de therapeut
worden voorbereid door de Toetsingscommissie van de NVVT.

In het kort verloopt deze procedure als volgt:

De therapeut dient een Aanvraag- en Gegevensformulier in bij de contactper-
soon van de Toetsingscommissie;

De Toetsingscommissie toetst en beoordeelt de aanvraag aan de hand van de
criteria en bepalingen en stelt een advies op voor het bestuur van de NVVT,;
Het bestuur van de NVVT besluit over de aanvraag en kent op basis van het
advies van de Toetsingscommissie een status toe;

Het bestuur van de NVVT maakt haar besluit bekend aan de kandidaat-
geregistreerde. Deze krijgt de mogelijkheid om beroep aan te tekenen bij de
beroepscommissie. De beroepscommissie oordeelt zelfstandig en besluit dan
over de registratiestatus;

Het bestuur van de NVVT informeert de RING over de toegekende status van
haar leden;

De RING registreert het betreffende lid in het beroepsregister van de RING
Door de registratie gaat de therapeut akkoord met de in deze brochure opge-
nomen criteria en bepalingen, die de NVVT op basis van de RING criteria en
bepalingen aan de registratie stelt;

De registratie wordt jaarlijks herbeoordeeld en verlengd;

De aan de toetreding en registratie verbonden kosten worden door de thera-
peut betaald.
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TOETSING EN BEOORDELING VAN DE AANVRAAG

Toetsing en beoordeling van de aanvraag voor de registratie is de taak van de Toet-
singscommissie. Niet tot deze taak behoren aanvragen die betrekking hebben op de
registratie van de leden van de toetsingscommissie zelf. Deze aanvragen worden ge-
heel behandeld door het bestuur.

6.1 Opdracht van de Toetsingscommissie

6.2

6.3

RING -

De Toetsingscommissie heeft tot taak:

- de aanvraag te toetsen op basis van de gestelde criteria en bepalingen aan de
hand van zichtbare bewijzen zoals diploma’s, getuigschriften, bewijs van goed
gedrag en ander bewijsmateriaal;

- te oordelen over de mate van opleidingen, bijscholingen, nascholingen en
praktijkervaring;

- te oordelen over de kwaliteit en de vorm van de stage- en supervisieverslagen
en cliéntverklaringen;

- een advies uit te brengen aan het bestuur van de NVVT over de status van de
kandidaten;

- aan het bestuur te signaleren welke kwaliteitsverbeteringen zij verwachten van
kandidaten en welke aanpassingen eventueel noodzakelijk zijn in het toet-
singsbeleid en het bij- en nascholingsbeleid van de NVVT.

Samenstelling van de Toetsingscommissie

De Toetsingscommissie bestaat uit een oneven aantal van ten minste 3 perso-
nen. Er kunnen ook niet-leden van de NVVT deelnemen aan de Toetsingscom-
missie. Zij dienen wel de uitgangspunten van het Transformatiewerk te onder-
schrijven.

Benoeming en reglement van af- en aantreden.

De leden van de Toetsingscommissie worden benoemd door het bestuur van de
beroepsvereniging NVVT voor een periode van 3 jaar met de mogelijkheid tot
herbenoeming.

Werkwijze van de Toetsingscommissie

Nadat de Toetsingscommissie is (her-)benoemd komt deze bijeen en bespreekt
de procedure, de eisen die verbonden zijn aan de verschillende statussen, de
gewenste inhoud van de aanvraagformulieren en de verschillende werkdocu-
menten. Er worden duidelijke afspraken gemaakt over de wijze waarop deze
worden toegepast. Verder wordt ook een voorzitter uit hun midden gekozen.

De NVVT zorgt via de website van de vereniging voor de beschikbaarheid van
het aanvraag- en het gegevensformulier met de achterliggende informatie.

De aanvrager stuurt de ingevulde formulieren, samen met de benodigde docu-
menten op naar de contactpersoon van de Toetsingscommissie.

Elk lid van de Toetsingscommissie beoordeelt de toetsingsformulieren individueel
en formuleert aan de hand van de criteria een registratieadvies (hieronder wordt
mede begrepen de status van de registratie). De individuele beoordelingen van
de commissieleden worden in een vergadering van de Toetsingscommissie be-
sproken. Indien de commissie tot een eensluidende opvatting komt, legt zij deze
ter besluitvorming voor aan het bestuur.
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Indien de Toetsingcommissie niet tot een eensluidende opvatting komt kan zij de
aanvrager via de contactpersoon van de commissie om aanvullende informatie
vragen.

Indien de commissie ook na ontvangst van de aanvullende informatie niet tot een
eensluidende opvatting over het registratieadvies komt legt zij de standpunten
van de commissieleden voor besluitvorming voor aan het bestuur.

De Toetsingscommissie streeft er naar het bestuur binnen vier weken na ont-
vangst van de stukken van haar advies op de hoogte te brengen.

Besluitvorming door het bestuur

Het bestuur besluit over de status van de aanvrager op basis van het advies van
de Toetsingscommissie. Het bestuur treedt in overleg met de commissie in het
geval het redenen heeft om af te wijken van het gegeven advies. De Toetsings-
commissie gehoord hebbende neemt het bestuur een besluit.

Het bestuur maakt de met redenen omklede beslissing over de registratie schrif-
telijk bekend aan de aanvrager. Na 6 weken of zoveel eerder als de aanvrager
instemt met het besluit verzendt het bestuur het besluit naar de RING. In gevallen
waarin de aanvrager tegen het besluit van het bestuur in beroep gaat, vindt de
verzending aan de RING eerst plaats na de uitspraak van de Beroepscommissie.

Een kopie van het aanvraag- en gegevensformulier samen met afschriften van al-
le ingestuurde documenten en het besluit omtrent de status worden bewaard in
het ledenarchief van het secretariaat van de vereniging.
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7 BEROEP

7.1

7.2

7.3

Beroepsmogelijkheid

Nadat de aanvrager het schriftelijk besluit over de registratie van het bestuur van
de NVVT heeft ontvangen, heeft hij 6 weken de tijd om schriftelijk beroep aan te

teken bij de beroepscommissie van de NVVT. De brief vermeldt de argumenten

van het beroep.

De beroepscommissie

De beroepscommissie van de NVVT bestaat uit 2 personen. Leden kunnen ook
mensen zijn die geen lid zijn van de NVVT maar het Transformatiewerk onder-
schrijven.

Leden van de beroepscommissie treden na 3 jaar af. Zij zijn herbenoembaar.
Werkwijze

De beroepscommissie toetst opnieuw de aanvraag op basis van de gestelde cri-
teria en oordeelt binnen 6 weken over de toegekende status. Op basis hiervan

spreekt de commissie een bindend oordeel uit dat zij mededeelt aan het bestuur
van de NVVT en de aanvrager.
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8. KWALITEITSBEPALINGEN VOOR BIJ DE RING GEREGISTREERDE THERA-
PEUTEN

De RING hanteert de volgende bepalingen ten opzichte van RING-geregistreerde
therapeuten:

@ Algemene bepalingen
Door de registratie-overeenkomst geeft de therapeut te kennen in te stemmen
met de criteria en bepalingen, zoals die door de RING gesteld worden aan de
RING-geregistreerde therapeuten. In die gevallen waarin de criteria en doelstel-
lingen niet voorzien, wordt de therapeut geacht te handelen in de zin van de al-
gemene doelstellingen die de RING en bij haar geregistreerde beroepsorganisa-
ties en therapeuten nastreven.

Daarnaast wordt de therapeut geacht bekend te zijn met de overige regelgeving
van de RING.

Tevens stemt de therapeut er mee in de RING te voorzien van informatie betref-
fende zaken, die te maken hebben met deze criteria en bepalingen, wanneer en
in de vorm waarin de RING deze opvraagt.

@ Bij- en nascholing
Bij- en nascholing is voor elke RING- therapeut verplicht, ongeacht de discipline
of status.
Voor de leden van bij de RING geregistreerde beroepsorganisaties wordt met de
betrokken beroepsorganisatie een overeenkomst afgesloten ten aanzien van de
verplichte bij- en nascholing.

@ Geschillenprocedures, klachtenreglement en tuchtrecht.
Door de registratieovereenkomst gaat de therapeut ermee akkoord daarvoor in
aanmerking komende gevallen via de RING klachtenreglement en tuchtrecht af
te handelen. De brochures hiervan zijn te bestellen bij de RING.

@ Vormen van praktijkvoering.

De RING-therapeut staat de volgende vormen van praktijkvoering toe:

a. Individuele praktijkvoering waarbij een enkele therapeut zijn eigen praktijk
voert. Hij kan daarbij voor vervanging, doorverwijzing en samenwerken met
andere therapeuten kiezen. Voorwaarde is dat de vervangende therapeut in
dezelfde regio praktijk voert.

b. Groepspraktijk waarbij meerdere therapeuten in de Natuurgerichte Gezond-
heidszorg met elkaar in een centrum samenwerken.

c. Groepspraktijk waarbij één of meerdere (RING) geregistreerde therapeuten
samenwerken met regulier opgeleide medische zorgverleners.

d. Combi-zorg projecten zijn projecten waarbij met minimaal één reguliere arts of
een RING geregistreerde natuurgerichte arts wordt samengewerkt. Aan deze
vormen van samenwerking zijn wel enkele voorwaarden verbonden.
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Niet toegestane vormen van praktijkvoering

De RING staat de volgende vormen van praktijkvoering niet toe binnen haar be-

roepsregisters:

a. Groepsbehandelingen waarbij cliénten vooraf geen toestemming hebben ge-
geven.

b. Behandelingen waarbij verrichtingen worden gepraktiseerd van niet medisch
of therapeutische aard. Te denken valt daarbij aan séances, occulte bijeen-
komsten, magische praktijken.

Praktijkruimte

De therapie van de cliént dient plaats te vinden in een aparte ruimte, die voorzien
is van de inrichting die voor het diagnostiseren en de behandeling noodzakelijk
is. In principe dient er ook een aparte wachtruimte te zijn.

De NVVT Basisrichtlijnen Praktijkvoering en Praktijkinrichting zijn voor leden te
downloaden van deze website.

Gedragscode

De therapeut is er aan gehouden zich in contact met de cliént te gedragen vol-
gens de gedragscode voor RING- therapeuten. Deze ontvangt de therapeut als
bijlage bij de Registratieovereenkomst.

Opgave van een niet toegekende status

Het is de RING-therapeut niet toegestaan, noch naar zijn cliénten, noch naar de
zorgverzekeraars, noch naar enig ander toe, een andere status voor te wenden
of aan te geven voor de behandeling, dan welke hem volgens de licentie voor de
betreffende discipline is toegekend. Alleen bij een geintegreerde behandeling
van meerdere disciplines, welke ook in de behandelingsovereenkomst schriftelijk
is vast gelegd, is het de therapeut toegestaan de hoogste status, behorende tot
een van de betreffende behandelingen, te kiezen.

Zelfstandigheid en toetsing

a. De RING-therapeut oefent zijn beroep zelfstandig of in associatie met anderen
uit. Deze praktijkvoering heeft (in principe) een continu karakter.

b. De therapeut biedt individuele hulp.

c. De therapeut is bereid tot intercollegiale toetsing en intercollegiaal overleg.

Diagnosestelling

De RING-therapeut beschikt over de kennis, kunde, bekwaamheden en gaven
om zelfstandig en deskundig diagnose te stellen. Als er zich situaties voordoen
waarin hem dat niet of onvoldoende mogelijk is, dan zal hij tijdig deskundige as-
sistentie inroepen of de cliént doorverwijzen.

Behandelingsovereenkomst.

a. De RING-therapeut gaat met de cliént een behandelingsovereenkomst aan
overeenkomstig de daarvoor geldende WGBO-wetgeving.

b. Voorafgaand aan deze overeenkomst doet de therapeut een intakegesprek.

c. Deze intake wordt vastgesteld op een door de RING of de NVVT ontworpen
formulier. De intake dient in ieder geval te omvatten: een voorlopige diagnose,
de voorziene lengte en duur van de behandeling en het voorziene eindresul-
taat. Het intakeformulier is onderdeel van het cliéntendossier. Het format voor
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een cliéntendossier van de NVVT kunnen leden downloaden van deze websi-
te.

d. Dit intakeformulier is het eigendom van de therapeut die het formulier over-
eenkomstig de regels van de geheimhouding en de privacyregelgeving be-
handelt. De cliént kan op zijn verzoek een kopie ontvangen.

e. De cliént wordt schriftelijk om instemming gevraagd indien de RING om een
aantal intakegegevens vraagt voor statistisch onderzoek.

f. De therapeut zorgt ervoor dat iedere nieuwe cliént het intakeformulier en de
behandelingsovereenkomst invult en ondertekent.

@ Geheimhouding en privacy

De RING-therapeut is gebonden aan de geheimhoudingsplicht zoals die be-

schreven en gereld is in de (Grond)wet.

a. Hij zal geen gegevens bekend maken van de cliént of die de cliént betreffen,
behoudens diens toestemming of indien een wettelijke verplichting hem daar-
toe noodzaakt.

b. Het cliéntendossier en de persoonsgegevens van de cliént zijn dusdanig be-
heerd en opgeborgen dat de geheimhouding van alle gegevens van de cliént
zijn gewaarborgd.

c. De RING-therapeut zal slechts datgene aan de cliént vragen en zoveel onder-
zoek plegen als nodig is om tot een goede uitvoering van de therapie te ko-
men zoals die in de behandelingsovereenkomst is vastgelegd.

d. De therapeut registreert niet meer gegevens van de cliént dan noodzakelijk is
voor een succesvolle therapie.

e. De therapeut verplicht zich de dossiers en andere door hem opgeslagen ge-
gevens van de cliént op diens verzoek te vernietigen overeenkomstig de daar-
voor geldende wettelijke regels.

f. De therapeut waarborgt de privacy van cliénten in de spreek-, en praktijkruim-
te.

@ Cliéntenadministratie
De RING-therapeut doet aan verslaglegging van de verdere behandelingen van
de cliént. Alle gegevens moeten per cliént, inclusief de intake, in één dossier op-
geborgen zijn.
Hij zal daarbij minstens aantekeningen maken van de aantallen, duur en aard
van de verrichte behandelingen of therapiebijeenkomsten, van de doorverwijzin-
gen en van de behandeling door anderen. Bij beéindiging van de therapie maakt
hij daarvan aantekeningen met een eindevaluatie.
De cliéntenadministratie dient zorgvuldig te worden opgeborgen, zodat deze voor
onbevoegden ontoegankelijk is.

@ Beroepsaansprakelijkheidsverzekering
De therapeut heeft een adequate beroepsaansprakelijkheidsverzekering.

@ Tarieven

De RING-therapeut hanteert de tarieven die de RING met de aangesloten zorg-
verzekeraars vaststelt (zie website van de RING; www.ringregister.nl) .
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@ Informatieverstrekking.
De therapeut geeft nieuwe cliénten duidelijke schriftelijke informatie over zijn be-
handelmethoden, tarieven, samenwerking met anderen (vervangers- doorverwij-
zingen).
Hij wijst zijn cliénten op de mogelijkheden van het RING klachtenreglement en
het RING-tuchtrecht. Tevens informeert hij de cliént over de betekenis van de
RING-registratie.

@ Plaatsingsvoorschrift voor de RING-bescheiden.
De geregistreerde therapeut dient zich te houden aan het algemene plaatsings-
voorschrift met betrekking tot de RING-bescheiden zoals het muurschild en jaar-
zegel.

@ Publiciteit
Het is de geregistreerde therapeuten niet toegestaan publicitaire acties te onder-
nemen naar de overheid, zorgverzekeraars, media en publiek die de RING en
diegenen die zij vertegenwoordigt kunnen schaden.

@ Financiéle verplichting

Door de registratieovereenkomst verplicht de therapeut zich tot de betaling van
de inschrijvingskosten en de jaarlijkse registratieleges aan de RING.
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Bronnen:
(1) Overkoepelend Tuchtreglement. Tuchtrecht Natuurgerichte Gezondheidszorg, RING-
publicatie, Pesse, 2001, 47 blz.

Universeel Klachtenreglement. Tuchtrecht Natuurgerichte Gezondheidszorg, RING- pu-
blicatie, Pesse, 2001, 43 blz.

Overige bronnen:
- Kieswijzer Natuurgerichte Gezondheidszorg, RING- publicatie, Pesse, 2001,
83 blz.
- RING Criteria en Bepalingen Therapeuten, RING. Pesse, 1995, 62 blz.

Adres van de RING: Stichting RING, Beilerstraat 7, 7933 TS Pesse, Tel 0528-242106.
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9. LICENTIEVERLENGING

Indien een therapeut zijn licentie wil verlengen meldt hij jaarlijks vo6r 1 februari middels
een vast te stellen formulier aan het NVVT-bestuur

- dat zijn/haar praktijkomvang (nog) voldoet aan de eis die zijn status hoort;

- dat hij/zij voor voldoende uren relevante scholing voor zijn niveau heeft gevolgd, wat

blijkt uit bijgevoegde certificaten en de verklaring;
- In hoeverre de belemmering voor de tijdelijkheid van zijn/haar status is opgeheven.

Het NVVT-bestuur neemt daarop een besluit tot licentieverlenging voor 1 maart en be-
richt de RING. Indien niet aan de eisen tot verlenging is voldaan besluit het bestuur na

overleg met betrokkene.

Indien een therapeut zijn licentie wil wijzigen meldt hij dat aan het NVVT-bestuur.
De beoordeling van de gewenste statuswijziging wordt verzorgd door de Toetsingscom-
missie volgens bekende procedure.
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Bijlage 1 BIJSCHOLINGSBELEID

Van de door de RING geregistreerde therapeuten wordt door de RING verwacht en ge-
eist, dat zij een situatie scheppen, waarin sprake is van een continue ontwikkeling van
vakkennis.

Hierbij wordt gedacht aan het onderhouden van kennis en ervaring binnen geregistreer-
de Natuurgerichte gezondheidszorg (nascholing) en de studie en beoefening van aanvul-
lende of nieuwe therapieén (bijscholing).

De NVVT heeft een eigen scholingsbeleid vastgesteld dat kan worden gedownload van
de website. Het scholingsbeleid is in overeenstemming met de eisen die de RING daar-
aan stelt.

RING-Toetsingscriteria voor de bij- en nascholing.
Beoordeling van scholing en ontwikkeling wordt getoetst aan:
a. erkenning en herkenning van het niveau van scholing,

b. tijdsinvestering waar het betreft cursus- zowel als studietijd,
c. uitbreiding en /of verdieping van theoretische kennis,

d. studieresultaat,

e. toepasbaarheid,

f. onderzoeksveld,

g. uitbreiding van vakkennis en ervaringsveld.

Voor deze resultaten is de beroepsorganisatie verantwoordelijk. De RING heeft bij mon-
de van de ROWAC een controlerende taak.

Scholing wordt in het algemeen erkend als deze wordt verzorgd door een RING-
geregistreerde onderwijsinstelling.
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Bijlage 2 RICHTLIIJNEN CLIENTVERKLARINGEN.

Deze richtlijn is gemaakt aan de hand van de voorwaarden die de RING stelt aan de in-

houd van de cliéntverklaringen.

De verklaring dient een ‘logisch’ verhaal van ervaringen te zijn, waaruit mede het kunnen

(de vakbekwaambheid) van de therapeut moet blijken. Een cliéntenverklaring dient een

aantal van tenminste 6 sessies te omvatten.

CLIENTVERKLARING Code:

4. Hebt u ervaring met andere therapieén?
Zo ja, welke?

Bent u daarover tevreden? 0ja 0 nee

5. Hoe bent u in contact gekomen met uw transformatietherapeut?

0 Verwijzing

0 Advertentie

0 Mond tot mond reclame
0 Anders

6. Hoe is (was) de vertrouwensrelatie met uw therapeut?
0 matig 0 redelijk 0 goed 0 uitstekend
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7. Hoe lang heeft de therapie geduurd?

0 Sessies (aantal minimaal 6)
0 Jaar / maanden
0 Ik ben nog in therapie; heb ..........

de rug(minimaal 6).

8. Hoe heeft de therapeut u ondersteund in uw proces?

sessies achter

9. Kunt u concreet aangeven wat u (totnogtoe) hebt bereikt met deze therapie?

10. Hoe hebt u de therapie ervaren?

Handtekening: Datum:
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Bijlage 3 BEREKENING VAN DE PRAKTIJKUREN

Voor de berekening van de praktijkuren geeft de Toetsingscommissie een indicatie van
de verschillende activiteiten die tot praktijkuren gerekend worden. De berekende uren
moeten direct met transformatiewerk te maken hebben. Administratieve uren tellen hierin
niet mee.

Praktijkuren zijn:

voorbereidingstijd van individuele sessies: gemiddeld 20 minuten per cliént;

de sessies zelf: gemiddeld 1 uur 30minuten per cliént;

de verslaglegging: gemiddeld 30 minuten per cliént;

eventuele nazorg zoals bijvoorbeeld contact met verwijzer: variabel, uitgaand van de
werkelijke tijdsinvestering;

bijscholings- en nascholingsuren: de werkelijke uren op jaarbasis;

voorbereidingstijd van groepsbijeenkomsten met een therapeutisch of persoonlijke
groei karakter: uitgaan van de werkelijke uren;

de uitvoeringsuren van de groepsbijeenkomst: uitgaan van de werkelijke uren;

de verslaglegging van groepsbijeenkomsten: uitgaan van de werkelijke uren;

nazorg hieromtrent: uitgaan van de werkelijke uren;

stage, co-trainen, supervisie voor transformatiewerk: uitgaan van de werkelijke uren.
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Bijlage 4 STAGE- EN SUPERVISIEREGLEMENT.

Er is sprake van stage wanneer in een praktijksituatie werkzaamheden worden verricht
als (verplicht) onderdeel van het studieprogramma. Dit kan ook in de vorm van co-trainen
in een door het bestuur erkende opleiding tot Transformatie- of Essentieel therapeut of in
een praktijk van een RING-geregistreerde therapeut.

Het leerdoel van de stage behoort een aantal belangrijke aspecten te omvatten:
- toepassing van de theoretische kennis op concrete praktijksituaties

- het uitvoeren van het beroep op zich en het opdoen van kennis

- de persoonlijke verwerking en vorming van de student

De stage kent drie betrokken patrtijen, te weten:

- de onderwijsinstelling

- de student of stagiair

- de stageverlener of supervisor. In de rest van de tekst spreken we over stageverlener
terwijl ook supervisor bedoeld kan zijn.

Elk van deze partijen is gehouden aan een deel van de invulling van de stage.

De onderwijsinstelling behoort de stage en de beoordeling daarvan, een gestructureerde
plaats te geven binnen het geheel van het aangeboden onderwijspakket.

De stagiair verricht de stagewerkzaamheden en maakt de rapportage daarvan.

De stageverlener geeft werkopdrachten en begeleidt in de zin van de gestelde leerop-
dracht(-en) en brengt daarvan verslag uit.

Stagereglement

Het stagereglement wordt opgesteld door de onderwijsinstelling. De inhoudelijke en me-
thodische inrichting van de stage is een primaire verantwoordelijkheid van deze instelling
binnen het kader van het aangeboden onderwijsprogramma. Het stagereglement behoort
de volgende elementen te omvatten

a. doel van de stage

b. methode en opzet van de stage

C. organisatie en voorwaarden van de stage

d. rechten en plichten van de stageverlener

e. criteria van evaluaties en eindbeoordeling.

1. Het primaire leerdoel van de stage, zoals boven gesteld, is het onder supervisie in
een praktijksituatie verrichten van handelingen en werkzaamheden, die tot op dat
moment onderwezen zijn, om bepaalde vaardigheden praktisch te oefenen en tevens
te betrekken op de persoonlijke vorming en oriéntatie van de stagiair.

2. Gezien het doel van de stage behoort een substantieel deel van de opleiding afgeslo-
ten te zijn, alvorens door de student aan de stageperiode begonnen kan worden.
Afhankelijk van het aangeboden of gekozen onderwijsprogramma en de daarbij beho-
rende hoofd- en bijvakken, zal de stageperiode zich richten op één of meerdere sta-
geplaatsen.

Daarbij dient zowel qua tijdsbesteding, alsook qua inhoudelijke invulling van de sta-
gewerkzaamheden een evenwichtige verhouding gevonden te worden tussen het on-
derwijsprogramma in hoofd- en bijvakken en de praktijkopdracht.

Gedurende de hele stageperiode blijft de onderwijsinstelling eindverantwoordelijk
voor de begeleiding van de student/ stagiair in de vorm van overleg en tussentijdse
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evaluaties. Stages zonder directe supervisie zijn daarom alleen onder speciale voor-
waarden toegestaan.

In overleg tussen onderwijsinstantie en de stagiair worden voorafgaand aan het stage
leerdoel, praktijkopdrachten en didactische werkvormen opgesteld, alsmede het
daaraan verbonden tijdsplan. Groepsstages zijn toegestaan, mits zij niet leiden tot
vermindering van de stageduur van de afzonderlijke stagiaires.

3. De onderwijsinstelling draagt verantwoordelijkheid voor de organisatie van de stage
en voor de structuur van de begeleiding. Zij doet dit door bij voorkeur in overleg met
beroepsorganisaties stageplaatsen te beoordelen en te plannen. Voor zover er spra-
ke is van (kosten-) vergoedingen verbonden aan een stageplaats, worden die door de
onderwijsinstelling vastgelegd.

4. De stageverlener of supervisor.
De stageverlener neemt kennis van en verklaart zich akkoord met leerdoel en opzet
van een stage alvorens de begeleiding van een student/stagiair op zich te nemen. De
stagebegeleiding legt van tevoren de te verrichten werkzaamheden, qua inhoud en
tijdsbesteding met de stageverlener vast, alsook de vorm en de omvang van de door
hem te verrichten supervisie. Door het op zich nemen van de stagebegeleiding ver-
klaart de stageverlener de stagiair slechts werkzaamheden te zullen laten verrichten
die in overeenstemming zijn met het stagewerkplan. Veranderingen daarin zijn
slechts met instemming van alle partijen toegestaan.
De stageverlener heeft de verplichting tot een bepaald minimum aantal besprekingen
met de stagebegeleiding, maar hij mag, als de situatie hier naar zijn oordeel om
vraagt, dit aantal -ook tussentijds- op eigen initiatief verhogen.
Dwingende onvoorziene omstandigheden voorbehouden, kan de stageverlener de
stage niet voortijds afbreken. Indien zich van de kant van de stagiair onvoorziene om-
standigheden voordoen, waardoor de stage voortijdig afgebroken moet worden,
vloeien daar voor de stageverlener geen rechten uit voort. Wel kan hij verzoeken om
een vervangende stagiair.
De stageverlener neemt kennis van een stageverslag en tekent dit voor gezien.
Daarnaast wordt hem door de onderwijsinstelling gevraagd zijn indrukken te geven,
waarbij hij naast de beoordeling van de inhoudelijke en technische kant van de door
de stagiair verrichte werkzaamheden, gevraagd wordt vooral te letten op diens per-
soonlijke attitude in de vorm van inzet, uitstraling en observatievermogen.

5. De criteria voor tussentijdse evaluaties en de eindbeoordeling van de stage dienen
afgestemd te zijn op het leerdoel van de stage en het werkplan. Door de stagiair
wordt een eindverslag geschreven, waarin in ieder geval opgenomen dienen te zijn:

- een weergave van de door de student/stagiair verrichte werkzaamheden;

- een vakinhoudelijke beschrijving van de door hem verrichte handelingen, met refe-
renties naar de theoretische kennis en de opgemerkte verschillen tussen theorie
en praktijk;

- een weergave van en reflectie op de reacties op zijn verrichtingen door cliénten en
door zijn stageverlener of supervisor,

- een beoordeling van de bereikte resultaten dan wel een registratie van onvolko-
menheden en niet behaalde doelstellingen.

- een evaluatie van de persoonlijke vorming en attitude tijdens de stage werkzaam-
heden. Het stageverslag wordt door de stageverlener voor gezien getekend en
door de stagebegeleider voor akkoord.
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Verklaring stageverlenende therapeut/ opleider

VERKLARING

Onderwerp: stage/supervisie van de transformatietherapeut.

Ondergetekende,

Naam e transformatietherapeut(e)
Geregistreerd bij de RING met de status ......

Verklaart in zijn/haar hoedanigheid van supervisor/stagebegeleider, dat

NV T 00 P

bij mij ...... uur stage/supervisie heeft gehad in de periode ................coceeee.

Dit onderverdeeld in:

............... uur bijwonen van sessies

............... uur voor- en nabespreking

............... uur groepsactiviteiten

............... uur uitvoering met de volgende activiteiten:

Plaats ; Datum: Handtekening:
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Bijlage 5. NATUROPATHIE (visie op ziekte, gezondheid en genezen)

Basisbegrippen van de naturopathie

- ziekte is een noodzakelijk kwaad;

- Ziekte is een geforceerde "schoonmaak", reiniging van het lichaam;

- ziekte verloopt even ordelijk en zinvol als elk ander proces in de natuur;

- Ziekte vraagt een geéigend verloop van verschillende stadia van activiteit resulterend
in het stadium van reconstructie, onverschillig hoe de ziekte benoemd of beschreven
wordt;

- ziekte kan niet gezien worden als een orgaanstoring, maar als een lichaamsreactie op
abnormale omstandigheden, waarbij het lichaam ernaar streeft een evenwichtige toe-
stand te behouden of te bereiken;

- ziekte wordt veroorzaakt door schending van de natuurwetten. Elke acute ziekte is
het resultaat van een bemoeienis van de natuur voor gezondheid.

- gezondheid is de natuurlijke toestand van het leven;

- gezondheid is onvermijdelijk het gevolg van de normale werking van de organen en
functies van het lichaam als geheel;

- gezondheid vraagt zonlicht, water, frisse lucht, goede voeding, afwisseling van bewe-
ging en rust, oefening van functies en hygiéne. Gezondheid is het resultaat van bein-
vloeding van het lichaam door een evenwichtige geest.

- genezing ontstaat door gebruik te maken van levensenergie;

- genezing vraagt opbouw van het bloed door het te voorzien van natuurlijke bestand-
delen in juiste verhoudingen;

- genezen kan door het elimineren van afvalstoffen zonder het lichaam op enigerlei wij-
ze te schaden;

- genezen stoelt op bewustzijn van verantwoordelijkheid voor eigen gezondheid. Ge-
nezen wil zeggen herstellen van het menselijk organisme.

Filosofie van de Naturopathie

De filosofie van de naturopathie is gebaseerd op wetenschappen, die zich uitsluitend be-
zighouden met de beginselen van het leven met natuurwetten en hun toepassing op ver-
schijnselen als: gezondheid, ziekte en genezing. Naturopathie moet gezien worden als
een systeem om op het fysieke, verstandelijke, emotionele en geestelijke vlak in harmo-
nie met de constructieve beginselen in de natuur te leven.

Constructieve beginselen zijn: opbouw, verbetering, herstel.
Beginselen gericht op perfectie, evolutie en constructie.

Typering van natuurgeneeskundige therapie

- De natuurgeneeskunde kent geen plaatselijke behandeling.

- Keuze voor behandeling van het gehele organisme.

- Handelen vanuit de kennis van de primaire fasen van ziekten:

1. verlaagde vitaliteit,
2. abnormale samenstelling van bloed en lymfe;
3. verzameling en opeenhoping van afvalmateriaal, ziekteproducten en vergiften.

- De therapie voedt de behoefte tot kennis van: natuurwetten, verantwoorde voedsel-
keuze en voedselcombinaties, homeopathische-, biochemische- en plantaardige ge-
neesmiddelen.

- Aandacht voor mentale als ook spirituele geneeswijzen naast mechanische therapie
zoals bijvoorbeeld: massage- en reflextherapie.

- Aandacht voor polariteit.
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Uitgangspunt: hoe vrijer levenskracht het organisme binnen kan stromen, des te groter
de vitaliteit en weerstand als ook de kracht tot herstel.

Bewerkt naar het artikel van J. van de Wal N.D., H.D. door Aak Blom, Hengelo.

RING - Registratie NVVT herziene versie november 2008

29



Beroepsvereniging NVVT
Transformatiewerk™

Bijlage 6. LEERTHERAPIE.

Van de transformatiewerker wordt verwacht dat hij voortdurend bezig is met zijn eigen
bewustwordingsproces. Naast het individueel werken hieraan, wordt van de transforma-
tiewerker dan ook verwacht dat hij hieraan werkt in contact met anderen. Het volgen van
supervisie, doen van stages of co-trainen zijn vormen om dit proces te onderhouden.
Een andere mogelijkheid is het doen van leersessies. Onder een leersessie verstaan we
het doen van een behandelsessie op eigen verzoek bij een geregistreerde therapeut. De
betrokken transformatiewerker geeft in een dergelijke sessie zelf aan wat zijn vraag,
aandachtspunt of probleem is.

Om in aanmerking te komen voor de registratiestatus B of A kunnen naast stageversla-
gen bevestigingen van de leertherapieén ingediend worden.

De bevestiging van de leertherapie wordt gemaakt door de therapeut die de sessie(s)
heeft gegeven.
Inhoudelijk bevat de bevestiging van de leertherapie zijn de volgende punten:
- de naam van diegene die de leertherapie gaf;

de beroepskwalificatie van deze persoon met vermelding van de organisatie

waarbij de persoon is geregistreerd en de status;

de naam van de persoon die de leertherapie onderging; en

het aantal leersessies en de data waarop deze zijn gevolgd.

Uiteraard wordt de verklaring ondertekend en gedateerd door de therapeut die de leer-
therapie verzorgde.
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Bijlage 7. LEDENARCHIEF NVVT.

Aansluitend op de registratieaanvragen verplicht de NVVT zich om per aanvrager een
persoonlijk dossier aan te leggen.
In dat dossier bevinden zich de volgende documenten:

1.

Kopie van het aanvraagformulier en toetsingsformulier voor de registratie met ver-
melding van de toegekende status;

de motivatie voor de toegekende status, aangeleverd door de toetsingcommissie en
het besluit van het bestuur;

het bewijs van goed gedrag;

kopieen van de verschillende diploma’s en certificaten;

cliéntverklaringen;

stageverslagen van zowel de stagiair als van de stageverlener;

verklaringen van opleiders en supervisors;

bevestigingen van leersessies;

bewijzen die aangevoerd worden om in aanmerking te komen voor een bepaalde sta-
tus;

eventueel beroep dat is aangetekend en het besluit van de beroepscommissie;

. het besluit van de beroepscommissie bij beroepskwesties;
. aanvragen voor een hogere status;
. schriftelijk verslag dat elk jaar gemaakt moet worden over de eigen ontwikkeling.

Al deze documenten zijn in bruikleen gegeven aan de NVVT die ze als een goede huis-
vader zal beheren. Alle stukken worden terug gestuurd naar het lid indien deze het lid-
maatschap opzegt. De NVVT is ingeschreven in het Privacy register.
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